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6.2. Doktora Tezleri



7. Yaymlar

7.1. Uluslararas1 hakemli dergilerde yayimlanan makaleler (SCI & SSCI & Arts and
Humanities)

Islamoglu, M. and Liebenau, J., “Information Technology, Transaction
Costs, and Governance Structures: Integrating An Institutional Approach,”
Journal of Information Technology, 2007, 22, 275-283.

7.2. Uluslararasi diger hakemli dergilerde yayinlanan makaleler

7.3. Uluslararas1 bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitabinda (Proceedings)
basilan bildiriler

Tanova, C., and Islamoglu M. ‘Determinants of HR Outsourcing’, The
International Conference on HRM in Knowledge-based Economy, Slovenia,
June 2004.

1.5. Ulusal hakemli dergilerde yaymlanan makaleler

Tanova, C., Tiimer, M. ve Islamoglu, M. “Insan Kaynaklar1 Hizmetleri I¢in
Dis Kaynak Kullanimini (Outsourcing) Etkileyen Faktorler’, 12nci Ulusal
YOnetim ve Organizasyon Kongresi, Bursa, Mayis 2004.

7.6. Ulusal bilimsel toplantilarda sunulan ve bildiri kitabinda basilan bildiriler
7.7. Diger yaymlar

7.8. Uluslararasi atiflar

8. Projeler

Dogu Akdeniz Universitesi Mali Isler ve Satialma ve Envanter Md.liikleri
SAP-tabanli, 4 modiil iceren entegre bilisim sistemi proje yoneticisi (2001-
2003)

9. idari Gorevler

2001-2003 Dogu Akdeniz Universitesi Genel Sekreter Koordinatorliigii ve
DAUde SAP Uygulamasi Projesi Yoneticisi

2003-2004 DAU Idari isler Rektor Yrd.ciligi Koordinatorliigii

2004-2005 DAU Genel Egitim Komitesi Uyeligi

2006-2007 Isletme Fakiiltesi Dumansiz Hava Sahas1 Koordinatorii

2004-2011 DAU Siirekli Egitim Mrk. Danisman Uyeligi

2010-2012 DAU Miifredat Komitesi Uyeligi

2012-2018 DAU Ogrenci Disiplin Kurulu Uyeligi

2003’den beri DAU Bilisim Komitesi Uyeligi

2004’den beri Yonetim Bilisim Sistemleri Lisans Prog Kurucusu ve
Koordinator



2011 den beri Isletme Lisansiistii Programlar Direktorii
2021°den beri DAU Trafik Egitim ve Arastirma Merkezi Uyeligi

10. Bilimsel ve Mesleki Kuruluslara Uyelikler
11. Oduller

ABD Fulbright CASP 4 yillik tam lisans bursu (1984-1988)
Ingiliz Uluslartoplulugu 3 yillik tam doktora bursu (1992-1995)

12. Son iki yi1lda verilen dersler:

Mgmt 171 Introduction to Information Technology 1
Mgmt 172 Introduction to Information Technology 2
Mgmt 401 Management Information Systems for Business
Iltec 421 Management Information Systems for IT
Mgmt 690 Foundations of Management Research

Mgmt 692 Qualitative Research Methods



